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Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Educație și Ocupare 2021-2027  
Prioritate: P9. Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității  
Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și de 
recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi 
competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale  
Titlu Apel: “Ține pasul” - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlul proiectului: Resurse umane competitive în scopul dezvoltării economice 
Cod apel: PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36 
Nr. contract finantare: 7867/11.11.2024/ ID 318222 
 

 

                       Chestionar Identificare GT/ Identificare nevoi 

Rolul formularului elaborat este de a identifica potențialii membrii ai grupului ţintă din cadrul 
proiectului ”Resurse umane competitive în scopul dezvoltării economice”, – cod SMIS 318222,                dar și de 
a-I selecta în funcţie de opţiunile acestora, raportate la minimum de cerinţe privind criteriile de 
eligibilitate conform cererii de finanțare și Ghidului Solicitantului Condiții Specifice - 
PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36- “Ține pasul” - Regiuni mai putin dezvoltate. Totodată pot fi 
identificate nevoile acestora pentru a putea fi sprijiniți în atingerea obiectivelor personale. 

 
A. INFORMAȚII GENERALE 

 

Nume  

Prenume  

Sex (masculin/feminin)  

Vârsta (ani împliniți)  

Domiciliu    

Nivel studii  

Telefon/ email   

 

1. Care este situația dvs. pe piața muncii? 
a) Angajat cu contract individual de muncă 
b)   Deținător Persoana Fizica Autorizata (PFA) 
c) Deținător Întreprindere Individuală (II) 
d)   Deținător S.R.L. (Asociat/ Administrator) 
e)   Inactiv pe piața muncii (fără loc de muncă) 
f)   Șomer 
g) Alta ______________________________ 

 
 

2. Angajatorul dvs. este: 
a)  Instituție publică/autoritate publică 
b)  Întreprindere privată 
c)  Întreprindere publică 
d)  Altele ___________________________ 

3. Care este denumirea Angajatorului dvs. ________________________________ 
și     Localitatea /Județul unde acesta are sediul social și punct(e) de lucru  
a) Sediu social _________________/______________________ 
b) Punct(e) de lucru ________________/_______________________________  
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4. În cadrul întreprinderii susmenționate, în care din următoarele situații vă situați: 
a) Asociat și Administrator 
b) Asociat și angajat 
c) Administrator/ Reprezentant legal și angajat 
d) Doar angajat 
e) Altele ______________________________ 

5. Postul ocupat de dvs. este: 
a) Post de conducere/ top management (specificați) ___________________________ 
b) Post de conducere/ midle management (specificați) _________________________ 
c) Post de execuție (specificați) _____________________________________________ 

 
6. Menționați denumirea sectorului economic în care activați: 

a) Producție (specificați) ______________________________ 
b) Servicii (specificați) _______________________________ 

c) Altele (specificați) _________________________________ 
 

7. Norma de lucru și durata contractului de muncă este: 
a) 2 ore/zi       A) Perioadă determinată (de la____________ până la ____________) 
b) 4 ore/zi       B) Perioadă nedeterminată   
c) 6 ore/zi 
d) 8 ore/zi 
      

8. Până în prezent, ați mai participat la programe de formare profesională, de 
inițiere, calificare, recalificare, specializare în domeniul actual, din care să obțineți un 
certificat de calificare/absolvire? 

a) Da (specificați) _____________________ 
b) Nu 

 
9.            Considerați că aveți nevoie de competențe suplimentare pentru a face față cu succes la 

locul de muncă ( obtinerea de performante/mentinerea locului de munca/atribuirea de sarcini 
suplimentare/promovarea pe un alt post)? 

a) Da (specificați) _____________________ 
b) Nu 
c) Nu știu 

 
10. Considerați importantă o activitate de consiliere profesională pentru a 

conștientiza beneficiile formării profesionale, a planificării carierei și dobândirea de 
competențe profesionale? ( o singura bifa) 

 

Neimportant  
(1) 

Puțin important 
(2) 

Asa si asa 
(3) 

Important 
(4) 

Foarte important 
(5) 

     

 

11. Care sunt cele mai importante 3 beneficii ale formării profesionale continue pentru dvs.? 
a) Dezvoltarea competențelor profesionale/ Dobândirea de noi competențe 
b) Dezvoltare personală 
c) Un loc de muncă mai bun și mai bine plătit 
d) Sprijinul financiar acordat în urma absolvirii cursurilor 
e) Diploma obținută în urma absolvirii cursurilor 
f) Menținerea unui loc de muncă adaptat la progresele din domeniul de activitate 
g) Altele.............................................. 

 
 



 
 

3 
 

 
12. Considerați că la momentul actual în cazul în care întruniți criteriile de eligibilitate, ați 

fi dispus/ă să vă înscrieți/participați la activitatile proiectului. Acestea presupun: Informarea 
publicului tinta, inregistrarea participantilor, consilierea profesionala si orientarea in 
dezvoltarea de competente profesionale/cariera si formarea profesionala – toate oferite gratuit? 

a) Da  
b) Nu 
c) Nu sunt încă decis/(ă) 

 
13. Menționați care dintre următoarele cursuri/activități vi se par de interes 

a)  Curs de calificare - Lucrător comercial 
b)  Curs de competențe cheie – Competențe digitale TIC 
c)   Instruire nonformală pentru persoane care ocupă funcții de management 

(Modul Business Management și Managementul mediului și gestionarea deșeurilor) 
d)   Competențe comunicare organizațională – “Comunicare verbală și nonverbală” 
e)  Altele___________________________________________________________ 

 
14. Care ar fi timpul pe care ați putea să-l acordați unor astfel de cursuri/activități care au 

ca scop îmbunătățirea abilităților și competențelor profesionale? (o singură variantă de 
răspuns) 

 

 2 ore/zi (L-V)     

 4 ore/zi (L-V) 
 

 6 ore/zi (L-V)      

 8 ore/zi (L-V) 

 4 ore/zi (V-D) 

 6 ore/zi (V-D) 

 Altul ________ 
 

15. Care au fost sursele dvs. de informare privind organizare și beneficiile cursurilor de 
calificare/inițiere/specializare/perfecționare? 

a) Site-ul proiectului 
b) Social media (Facebook, Instagram, Google, etc.) 
c) Activitățile de informare din cadrul proiectuluițâ 
d) Persoanele implicate/parteneri implicați în implementarea proiectului 
e) Prieteni/cunoștințe 
f) Alte surse ________________________________________________ 

 
 
 
 
 

 
Numele și prenumele persoanei chestionate             Numele și prenumele expertului GT 

___________________________________              ______________________________            

Semnătura /Data                                                                   Semnătura 

              

 

 

 

 


